NEWS

IncontraLavoro Amazon: selezioni per
addetti al magazzino

Il recruiting e organizzato dai Centri per I'Impiego degli Ambiti di Padova, Rovigo,
Verona e Vicenza in collaborazione con Adecco

Nuova edizione per IncontraLavoro Amazon, il recruiting promosso da Regione del
Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per I'Impiego degli Ambiti di Padova,
Rovigo, Verona e Vicenza in collaborazione con Adecco.

Obiettivo dell'iniziativa e selezionare addetti al magazzino da impiegare presso i centri
logistici di Amazon a Castelguglielmo/San Bellino (RO), e successivamente Verona, Vicenza e
Vigonza (PD).

Le figure selezionate verranno inserite con contratto di somministrazione a tempo
determinato e si occuperanno delle attivita di ricezione, stoccaggio della merce, prelevamento
e confezionamento degli ordini ricevuti. Ai candidati si richiede la disponibilita a lavorare su
turni e ad effettuare eventuali straordinari.

Per partecipare alle selezioni e possibile candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro
Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per I'Impiego Online alla
sezione “IncontraLavoro”. All'interno dell'evento "IncontraLavoro Amazon” e pubblicata
I'offerta per la sede di Castelguglielmo/San Bellino (RO) con la descrizione dettagliata del
profilo ricercato. Successivamente verranno pubblicate anche le offerte per i centri logistici
di Verona, Vicenza e Vigonza (PD).

A partire da meta aprile verranno organizzati una serie di incontri di presentazione
dell'azienda e delle figure ricercate, in cui i candidati idonei preselezionati avranno
I'opportunita di svolgere un colloquio. I primi eventi di recruiting si svolgeranno il 16 aprile
presso il CPI di Badia Polesine (RO) e il 21 maggio al CPI di Rovigo. Successivamente verranno
organizzati incontri per i candidati presso i Centri per 'impiego di Legnago, Verona, Vicenza e
Padova.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online é possibile contattare il
proprio Centro per I'Impiego oppure il numero unico dell’Assistenza 049 744 80 41.



IncontraLavoro Economia del Mare:
selezioni per addetti alla blue economy

Il recruiting e organizzato dai Centri per I'impiego dell’Ambito di Venezia per le imprese
del comparto marittimo

Selezioni aperte nel veneziano per partecipare alla seconda edizione di IncontraLavoro
Economia del Mare, il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto
Lavoro, organizzato dai Centri per 'impiego di Chioggia e di Venezia Mestre.

Obiettivo dell'iniziativa é selezionare diversi profili da inserire nelle imprese di Chioggia e
Venezia che operano nella blue economy nei settori:

e filiera ittica;

e cantieristica;

* opere marittime;

* movimentazione merci e persone;
* servizi nautici;

* salvaguardia ambientale.

[ lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi compilando il modulo
di adesione online oppure utilizzando il servizio Centro per I'lmpiego Online sul portale
ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontralLavoro”. All'interno dell'evento "IncontraLavoro
Economia del Mare” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata
dei profili ricercati.

Giovedi 17 aprile e in programma una giornata di recruiting presso il Centro per l'impiego di
Chioggia in cui i candidati idonei avranno la possibilita di svolgere un colloquio con alcune
delle aziende che hanno aderito all'iniziativa.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online é possibile contattare
il Centro per I'impiego di Chioggia o di Venezia Mestre oppure il numero unico
dell’Assistenza 049 744 80 41.



